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Projekt pn.: Akademia jezykow obcych, zarzqdzania i przedsigbiorczosci
Jjest wspoltfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

UMOWA SZKOLENIOWA

Zawarta dnia: ....... 2011 roku w Opolu pomigdzy:

BIZNESLINGUA Centrum Jezykéw Obcych, Katarzyna Tracz-Krupa z siedziba:
45-368 Opole, ul. Ozimska 63A,

zarejestrowang pod numerem 2.16/00039/2008, NIP 7551744852, Regon 160157335,
prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza zgodna z numerem PKD 85.59.A

reprezentowang przez: Katarzyng Tracz-Krupe — wlasciciela,

zwang dalej Organizatorem szkolenia

ZarejeStrowana/Nym POA NMUIMETEIMN. .. ... ettt ettt et et e ettt et e et e et e e ate et e neeeaneeanaeanaens

(KRS lub inny wtaéciwy, NIP, REGON)

prowadzaca/cym dziatalnos¢ gospodarcza zgodng z numerem PKD ...

(nalezy poda¢ jeden numer, wiasciwy dla dziatalno$ci, w zwiazku z ktora Przedsigbiorstwo zatrudnia pracownikow
delegowanych na szkolenie)
TEPIEZENTOWANG/TYIT PIZEZ. ...\ e\v sttt ettt et e et et e et e e et e e et et e e et e e e e e e e e aeeeae e
(imi¢ i nazwisko, stanowisko)
zwana/nym w dalszej czg$ci umowy Przedsi¢biorstwem.

§1

Umowg niniejsza zawarto w zwiazku z realizacja projektu pt. ,,Akademia jgzykow obcych,
zarzadzania i przedsigbiorczosci”, umowa numer POKL.08.01.01-16-039 /10-00 z dnia 16.12.2010
roku realizowanego przez BIZNESLINGUA Centrum Je¢zykéw Obcych, Katarzyna Tracz-
Krupa w ramach Priorytetu VIII, Dzialania 8.1, Poddziatania 8.1.1 ,,Wspieranie rozwoju
kwalifikacji zawodowych 1 doradztwo dla przedsigbiorstw” Programu Operacyjnego Kapitat

Ludzki, wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

PRZEDMIOT UMOWY

§2

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest uczestnictwo pracownika/pracownikéw Przedsigbiorstwa:

a. w szkoleniu ogolnym/szkoleniach ogolnych zwanym/zwanych dalej ,,Szkoleniem

0g6lnym/Szkoleniami ogélnymi”",

b. w szkoleniu jezykowym/szkoleniach jezykowych zwanym/zwanych dalej ,,Szkoleniem

jezykowym/Szkoleniami jezykowymi”?,

2. Szkolenie/szkolenia zostanie/zostana zorganizowane i przeprowadzone przez Organizatora

szkolenia.

! Jesli nie dotyczy wykresli¢
2 Jesli nie dotyczy wykresli¢
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3. Program jednego szkolenia og6lnego obejmuje 16 godzin lekcyjnych (12 godzin
zegarowych).

4. Program jednego szkolenia jezykowego obejmuje 88 godzin lekcyjnych (66 godzin
zegarowych).

§3
1. Przedsigbiorstwo os$wiadcza, ze jest mikro-/matym przedsigbiorstwem w rozumieniu
definicji zawartej w Zataczniku 1 do Rozporzadzenia Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6
sierpnia 2008r. uznajacego niektore rodzaje pomocy za zgodne ze wspOlnym rynkiem w
zastosowaniu art. 87 1 88 Traktatu WE (ogélne rozporzadzenie w sprawie wylaczen
blokowych).

2. Przedsigbiorstwo o$§wiadcza, ze spelnia nastepujace przestanki, uprawniajace go do udzialu
w realizowanym projekcie w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013:

a. Jest przedsigbiorca w rozumieniu ustawy z dnia 2 lipca 2004 roku o swobodzie dziatalno$ci
gospodarczej (DZ. U. Nr 173, poz. 1807 z p6zn. zm.) z siedziba na terenie Rzeczpospolitej
Polskie;.

b. Ma siedzibg lub oddzial na terenie wojewodztwa opolskiego i dziata na jego terenie.

c. Nie prowadzi dzialalnosci w sektorze wykluczonym z mozliwosci uzyskania pomocy
publicznej (Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008r. uznajace
niektore rodzaje pomocy za zgodne ze wspoOlnym rynkiem w zastosowaniu art. 87 i1 88
Traktatu WE - ogdlne rozporzadzenie w sprawie wylaczen blokowych).

d. Nie pozostaje w trudnej sytuacji ekonomicznej (zgodnie z Rozporzadzeniem Komisji (WE)
nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. uznajacym niektore rodzaje pomocy za zgodne ze
wspolnym rynkiem w zastosowaniu art. 87 i 88 Traktatu WE - ogdlne rozporzadzenie w
sprawie wylaczen blokowych).

e. Nie jest podmiotem, na ktorym ciazy obowiazek zwrotu pomocy, wynikajacy z decyzji
Komisji Europejskiej, uznajacej pomoc za niezgodna z prawem oraz wspolnym rynkiem
(Ustawa z dn. 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej t.jedn. Dz. U. z 2007 r., nr 59, poz. 585 z pdzn. zm.).

f. Srodki przeznaczone na wniesienie wktadu prywatnego nie beda pochodzi¢ ze $rodkow
publicznych.

3. Przedsigbiorstwo o$wiadcza, ze zapoznato si¢ z Regulaminem projektu stanowiacym zatacznik
nr 1 do niniejszej umowy i akceptuje jego zapisy.

§4
1. Uczestnikiem/uczestniczka szkolenia moze zosta¢ tylko oddelegowany pracownik/pracownica
Przedsigbiorstwa, w dniu podpisania Deklaracji przystapienia do projektu speiniajacy tacznie
ponizsze kryteria kwalifikowalno$ci:

a. mieszkajacy (w rozumieniu Kodeksu cywilnego) i pracujacy w wojewddztwie opolskim,
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b. zatrudniony/a w Przedsigbiorstwie na podstawie umowy o pracg lub umowy cywilnoprawne;.

c. mieszczacy sie w przedziale wieku produkcyjnego tj. 18 - 60/65 lat.’

2.

3.

Koszt szkolenia ogdlnego (wyliczonego w oparciu o zasady pomocy publicznej) dla jednego
uczestnika/czki wynosi 687,00 zt (stownie: szescset osiemdziesiqt siedem zlotych), z czego:

a. Wklad publiczny stanowi 80% kosztu Szkolenia ogdélnego dla jednego uczestnika/czki tj.
549,60 zt (stownie: piecset czterdziesci dziewiec zlotych szescdziesiqt groszy) 1 zostaje
pokryty w catosci - w ramach pomocy publicznej - z programu pomocowego na podstawie
Rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dz. U. Nr
239, poz. 1598);

b. Wkiad wilasny (prywatny) wynosi 20% kosztu Szkolenia dla jednego uczestnika/czki tj.
137,40 z1 (stownie: sto trzydziesci siedem ztotych czterdziesci groszy).

Koszt szkolenia jezykowego (wyliczonego w oparciu o zasady pomocy publicznej) dla jednego

uczestnika/czki wynosi 2 036,00 zt (stownie: dwa tysiqce trzydziesci szes¢ ztotych), z czego:

7.

a. Wktad publiczny stanowi 80% kosztu Szkolenia jgzykowego dla jednego uczestnika/czki tj.
1 628,80 zl (stownie: tysiqc szes¢set dwadziescia osiem zlotych osiemdziesiqt groszy) —
zostaje pokryty w catosci - z programu pomocowego na podstawie Rozporzadzenia Ministra
Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dz. U. Nr 239, poz. 1598)

b. Wkiad wlasny (prywatny) dotyczacy udzialu w Szkoleniu jezykowym wynosi 20% kosztu
Szkolenia dla jednego uczestnika/czki tj. 407,20 zt (stownie: czterysta siedem ziotych
dwadziescia groszy).

Wkiad wlasny (prywatny) jest wnoszony w postaci wynagrodzen pracownikdéw za czas
faktycznie spedzony na szkoleniach, w trakcie godzin pracy. W przypadku, jesli maksymalne
mozliwe do wniesienia przez przedsigbiorce wynagrodzenie pracownika/pracownikéw
(wykazywane w O$wiadczeniu o wkladzie prywatnym, stanowiace zal. nr 4 do niniejszej
umowy) nie pokrywa wymaganego wkiadu prywatnego wskazanego w ust.2 b i w ust.3 b
Organizator szkolenia ma prawo zada¢ od Przedsigbiorstwa pokrycia roznicy w gotéwce.

Whlaty, o ktérej mowa w ust. 4. nalezy dokona¢ na wyodrgbniony rachunek bankowy Projektu
nr 15 1090 2138 0000 0001 1519 8373 na podstawie wytawionej faktury VAT przez
Organizatora szkolenia.

Wktad wiasny (prywatny) za czas szkolen, w ktérych uczestniczyl pracownik poza godzinami
pracy, bedzie wnoszony przez Przedsigbiorcg w gotowce.

Warunkiem uczestnictwa Przedsigbiorstwa w szkoleniu jest:

a) Wyrazenie zgody Przedsigbiorcy poprzez podpisanie Deklaracji uczestnictwa w projekcie

(zatacznik nr 5), na udzial w projekcie,

b) Przekazanie Organizatorowi szkolenia w okreslonym przez niego terminie wypeinionych

3 7 zastrzezeniem, ze osoby powyzej 45 roku zycia musza stanowi¢ min. 50% uczestnikow wszystkich szkolen
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1 podpisanych przez uprawnione osoby nastgpujacych dokumentdw:
- Regulaminu (zatacznik nr 1 do niniejszej umowy),

—  Zestawienia informacji o oddelegowanych pracownikach i1 wybranych szkoleniach
(zalacznik nr 2 do niniejszej] umowy). Zmiana osob delegowanych na szkolenie jest
mozliwa wylacznie za pisemna zgoda Organizatora szkolenia, po sprawdzeniu speiniania
przez dana osobg kryteriow uczestnictwa w projekcie.

—  Formularza informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc inna niz pomoc de
minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie (zatacznik nr 3 do niniejsze;j
umowy),

—  Os$wiadczenia o wkladzie prywatnym (zalacznik nr 4 do niniejszej umowy),

— Os$wiadczenia Przedsigbiorstwa o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
(zatacznik nr 6 do niniejszej umowy),

—  Kopii aktualnego dokumentu rejestrowego Przedsigbiorstwa potwierdzonego za zgodnos¢
z oryginalem przez osobg upowazniona.

§5

1. Przedsigbiorca os$wiadcza, iz zostal poinformowany, ze pracownik/ca oddelegowany/a do
udziatu w szkoleniu jest zobowiazany/a do:

a. Obecnosci w co najmniej 80% godzin wszystkich zaj¢¢ objgtych programem szkolenia
(minimum 13 godzin lekcyjnych szkolenia ogdlnego 1 71 godzin lekcyjnych szkolenia
jezykowego), co uprawnia Organizatora szkolenia do wydania za§wiadczenia o ukonczeniu
szkolenia.

a. Wypelniania testow, ankiet oraz uczestnictwa w badaniach zwigzanych z monitoringiem
1 ewaluacja projektu.

b. Podpisania wymaganej Projektem dokumentacji szkoleniowe;.

§6

W przypadku niedotrzymania z przyczyn lezacych po stronie Przedsigbiorstwa (beneficjenta
pomocy) warunkow dotyczacych udzielenia pomocy na szkolenia na podstawie Rozporzqdze-
nia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie udzielania pomocy
publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki (Dz. U. Nr 239, poz. 1598),
w tym w szczegdlnosci dotyczacych intensywnosci pomocy (o$wiadczenie o statusie przedsig-
biorstwa: mikro-, mate przedsigbiorstwo), beneficjent pomocy zwraca cato$¢ uzyskanej pomo-
cy wraz z odsetkami naliczanymi jak dla zalegto$ci podatkowych od dnia udzielenia pomocy.

ZMIANA TERMINU SZKOLENIA
§7
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1. W przypadku zmiany terminu szkolenia Organizator szkolenia poinformuje przedsigbiorcg o
przyczynach zmiany, nie p6zniej niz na 2 dni przed planowanym dniem rozpoczgcia szkolenia.

2. W przypadku zmiany terminu szkolenia Organizator szkolenia zaproponuje Przedsigbiorcy
inny termin szkolenia. *

OBOWIAZKI ORGANIZATORA SZKOLENIA
§8
Organizator szkolenia zobowiazuje si¢ do:

a. Wystawienia certyfikatu potwierdzajacego uczestnictwo w szkoleniu tym jego
uczestnikom/czkom, ktérzy/re byli/ty obecni/e na co najmniej 80% godzin szkolenia
1 uczestniczyli w badaniach dotyczacych monitoringu i ewaluacji.

b. Zapewnienia uczestnikom/czkom szkolenia materiatow szkoleniowych.

c. Zapewnienia  wykwalifikowanej kadry szkoleniowej realizujacej  zajecia
merytoryczne.

d. Zapewnienia odpowiednich pomieszczen do przeprowadzenia zaj¢é zgodnie z

wymaganiami Projektu.

e. Zapewnienia uczestnikom/czkom w trakcie szkolenia poczgstunku.

OBOWIAZKI PRZEDSIEBIORCY
§9

1. Przedsigbiorstwo zobowiazuje si¢ do wspotpracy z Organizatorem szkolenia w procesie oceny
realizowanych szkolen, co prowadzi¢ bgdzie do przyjgcia na siebie obowiazku wypehiania
przedstawionych przez Organizatora szkolenia ankiet ewaluacyjnych dotyczacych realizacji
1 efektywnosci przeprowadzonych zaje¢. RoOwnoczesnie Przedsigbiorstwo przyjmuje na siebie
obowiazek uczestnictwa w ewentualnych badaniach prowadzonych przez Instytucjg
Posredniczaca I1 Stopnia.

2. Przedsigbiorstwo zobowiazuje si¢ do przechowywania dokumentacji udzielonej pomocy
publicznej przez okres 10 lat, liczac od dnia jej przekazania, w sposdb zapewniajacy poufnosc¢ i
bezpieczenstwo.

3. Przedsigbiorstwo zobowiazuje si¢ do przechowywania wszelkiej dokumentacji zwiazanej ze
szkoleniem i jego realizacja, w szczegdlnosci Umowy szkoleniowej wraz z zalacznikami do 31
grudnia 2020 .

4. Na etapie kontroli projektu Przedsigbiorstwo moze zosta¢ zobligowane do potwierdzenia, ze
wykazana wysoko$¢ wkiadu prywatnego wnoszonego w wynagrodzeniach, wskazana w

* Przy czym odmowa akceptacji nowego terminu szkolenia musi byé wyrazona w formie pisemnej i zlozona
Organizatorowi szkolenia
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Oswiadczeniu o wktladzie prywatnym, jest zgodna z faktycznie poniesionymi przez niego
wydatkami. W takiej sytuacji Przedsigbiorstwo ma obowiazek przedstawienia listy plac
potwierdzajacej wysokos$¢ wynagrodzenia wskazang w O$wiadczeniu o wkladzie prywatnym.

TERMIN SZKOLENIA

§10

1. Przedsigbiorca zostanie poinformowany przez Organizatora szkolenia w odpowiednim terminie
droga elektroniczna badz telefoniczna o ostatecznie ustalonym miejscu i godzinie rozpoczecia
szkolenia.

2. Organizator szkolenia zastrzega sobie prawo zmiany terminéw i miejsca szkoleh z przyczyn
losowych, uprzedzajac Przedsigbiorstwo o dokonanych zmianach w odpowiednim terminie.

3. Ogolne zasady organizacyjne dotyczace uczestnictwa w szkoleniach oraz harmonogram zajec
zostang przekazane uczestnikom przed rozpoczgciem szkolenia.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§11

1. Zmiany niniejszej] Umowy wymagaja formy pisemnych anekséw pod rygorem niewaznosci, z
wyjatkiem zmiany terminu szkolenia oraz Zestawienia informacji o oddelegowanych
pracownikach i wybranych szkoleniach (zalacznik nr 2 do niniejszej umowy).

2. W sprawach nieuregulowanych niniejsza Umowa zastosowanie maja odpowiednie reguly
i zasady wynikajace z Regulaminu oraz przepisy Kodeksu cywilnego.

§12

Spory wynikte z niniejszej Umowy rozstrzyga¢ bedzie sad powszechny wiasciwy dla siedziby
Organizatora szkolenia.
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§13
Niniejsza umowg sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
stron.

PRZEDSIEBIORSTWO ORGANIZATOR SZKOLENIA

Lista zatacznikow:

1. Regulamin szkolenia.

2. Zestawienie informacji o oddelegowanych pracownikach i wybranych szkoleniach.

3. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc inna niz pomoc de minimis
lub pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotowstwie.

4. Wzor o$wiadczenia o wktadzie prywatnym.

5. Deklaracja uczestnictwa w projekcie.

6. Oswiadczenie uczestnika/czki o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

7. Kopia aktualnego dokumentu rejestrowego przedsigbiorstwa potwierdzonego za zgodnos$¢ przez
osobg¢ upowazniona.
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